
Ein Angebot der

www.fachhaus.ch

in Kooperation mit

Mechanik, Elektronik, Kunststoff

Die Stiftung Arbeitsgestaltung und SAH Zürich bieten in Kooperation Gruppeneinsatzplätze 
(Fachhaus) und Einzeleinsatzplätze (Stellenpool) an. Die Teilnehmenden arbeiten in den 
Bereichen Mechanik, Elektronik und Kunststoffverarbeitung an Kundenaufträgen aus dem 
ersten Arbeitsmarkt oder sie werden an einen Einzeleinsatzplatz in Nonproit-Organisatio-
nen, Verwaltungen und in der Privatwirtschaft vermittelt.

Zielgruppe B, C und D
In den Fachbereichen werden Teilnehmerinnen und Teilnehmer jeden Alters aufgenommen. 
Die Durchmischung der Zielgruppen ist arbeitsmarktnah und ermöglicht ein individualisiertes 
und begleitetes Arbeiten durch geschulte Fachpersonen. Durch diese individuelle Betreuung 
wird dem unterschiedlichen Qualiizierungsbedarf der Teilnehmenden Rechung getragen.

Ziele
Die Teilnehmenden erhalten und verbessern ihre Arbeitsmarktfähigkeit wesentlich
• indem ihre Fach-, Selbst- und Sozialkompetenzen gefördert werden
• durch den Erhalt eines neuen Leistungsnachweises (Arbeitszeugnis, Referenz) 
• durch die Möglichkeit zur Erlangung eines Fachzertiikates
• durch arbeitsmarktorientierte Sprachförderung

Methoden
• Qualiizierendes, lösungsorientiertes Coaching
• innovative Instrumente, wie teilnehmerorientierte online Lerneinheiten
• zielorientierte, verbindliche Arbeitsbündnisse

Arbeits- und Tätigkeitsbereiche Einzel- und Gruppeneinsatzplätze

Mechaniker/in
Spengler/in
Maschinenführer/in (me-
chanisch)
Produktionsmitarbeiter/in
Hilfsarbeiter/in

Mechanik

Gerätebauer/in
Löter/in
Produktionsmitarbeiter/in
Hilfsarbeiter/in

Elektronik

Kunststofftechnologe/-login
Produktionsmitarbeiter/in
Hilfsarbeiter/in

Kunststoff

Für Teilnehmende mit Erfahrung und/oder Förderbedarf als:

 

Rahmenbedingungen
• arbeitsmarktnahe Gleitzeit: 7.30h bis 17.30h / Wochen-Arbeitszeit: 42 Stunden (100%)
• Vollzeit oder Teilzeit (min. 50%)
• Deutschkenntnisse ab A1 (GP), ab B1 (EP)
• Wöchentliche Eintrittstermine in die Gruppeneinsatzplätze, laufend in die Einzeleinsatzplätze
• befristete Dauer: 3 Monate (Modul I), Verlängerungsmodule möglich
• bei Stellenantritt sofortiger Austritt möglich

Anmeldungen
Fachhaus • Zürichstrasse 98 • 8600 Dübendorf
Telefon 044 801 98 00 • intake@fachhaus.ch


